
 

 

 

 

Prot. n . …….   Comiso, 28 settembre 2022 

 

 

 

• Al Sito Web sezione PON/FESR 

• All’Albo on line dell’Istituto 

• Al Sito Web sezione 

Amministrazione Trasparente 

• A tutto il personale dell’Istituto 

• Agli Atti 

 

AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER LE FIGURE DI PROGETTISTA E 
COLLAUDATORE 

 

PROGETTO 13.1.4A-FESRPON-SI-2022-90 

PIANO OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020 

CUP: I59J21019870006 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020 - Asse II - Infrastrutture per l’istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale 

(FESR) – REACT EU. Asse V – Priorità d’investimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti 

della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, 

digitale e resiliente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 50636 del 27 dicembre 2021 “Ambienti e laboratori per l’educazione e 

la formazione alla transizione ecologica”. Azione 13.1.4 – “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le 

scuole del secondo ciclo”. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto l’avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/50363 del 27/12/2021 – Obiettivo Specifico 13.1: Facilitare 

una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.4 “Laboratori green, sostenibili e 

innovativi per le scuole del secondo ciclo”.-. Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per  la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014 – 2020; 

Vista la delibera di approvazione del progetto da parte del Collegio Docenti (delibera n. 12 del 

01.09.2022) e del Consiglio di Istituto del 29/06/2022, delibera n. 144<; 

Visto l’inoltro della Candidatura n. 107491 da parte di codesto Istituto avvenuto in data 15/01/2022 

assunto al protocollo n. 1972 da parte dell’Autorità di Gestione in data 16/01/2022; 





 

 

Vista la nota M.I.U.R. prot. n° AOOGABMI –35909 del 24/05/2022 relativa all’autorizzazione del Progetto dal 

titolo “Laboratori green, sostenibili e innovativi per le scuole del secondo ciclo nelle regioni del Mezzogiorno” 

con codice identificativo 13.1.4A-FESRPON-SI-2022-90, con la quale si assegna a codesto Istituto il 

finanziamento di € 130.000,00; 

Visto il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2022 approvato con delibera n° 117 del 14/02/2022; 

Visto il Regolamento di Contabilità D.I. n. 129/2018, che attribuisce al Dirigente Scolastico la competenza ad 

apportare le Variazioni al Programma Annuale conseguenti ad Entrate Finalizzate;  

Viste le Linee guida emanate il 25/7/2017 con prot. AOODGEFID/31732 dall’Autorità di Gestione per 

l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo alla soglia comunitaria; 

Visti i regolamenti UE 1301/2013, 1303/2013 e 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 

17/12/2013 recanti disposizioni sul Fondo Europeo di sviluppo regionale (FESR) e sul Fondo sociale Europeo 

(FSE), sul Fondo di Coesione; 

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

Vista la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

Vista la nota del MIUR Prot. AOOGABMI –35909 del 24/05/2022, che rappresenta la formale autorizzazione 

all’avvio delle attività, la cui conclusione è prevista entro il 31/12/2022; 

Considerato che è necessario prevedere uno specifico progetto per la gestione del finanziamento assegnato 

relativo al PON FESR ASSE II 13.1.4A-FESRPON-SI-2022-90 con specifica delle Entrate” nell’ambito del 

Programma Annuale al fine di evitare commistione della gestione dei fondi strutturali con fondi di altra 

provenienza secondo quanto previsto dalle Linee guida; 

Rilevata la necessità di selezionare nell’ambito del progetto PON: “Laboratori green, sostenibili e innovativi 
per le scuole del secondo ciclo” con codice identificativo 13.1.4A-FESRPON-SI-2022-90 tra il personale 
interno le seguenti figure 

➢ n. 1 figura per lo svolgimento dell’attività di Progettista 

➢ n. 1 figura per lo svolgimento dell’attività di collaudatore 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il Progetto 13.1.4A -

FESRPON-SI-2022-90” da impiegare nella realizzazione del Piano Integrato di Istituto per le seguenti figure: 

1. Progettista - N. ore: 60 - Compenso orario: € 23,22 (personale docente)  

I cui compiti saranno i seguenti: 

▪ Verifica della congruità della candidatura con le necessità attuali della scuola 



 

 

▪ Verifica delle matrici poste in candidatura 

▪ Modifica delle matrici per le nuove esigenze 

▪ Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto 

▪ Redazione del capitolato tecnico secondo la normativa PON (beni standardizzati) 

▪ Verifica della fattibilità del capitolato tecnico 

▪ Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola 

▪ Verifica del regolare svolgimento delle attività di addestramento dei docenti all’uso delle nuove 

apparecchiature a cura della ditta aggiudicataria. 

▪ Conclusione delle procedure di acquisto e chiusura del progetto sulla piattaforma PON in collaborazione con 

il DSGA e la dirigenza. 

 

2. Attività Collaudatore - N. ore: 60 - Compenso orario: € 23,22 (personale docente) € 19,24 (personale 

Assistente Tecnico) 

I cui compiti saranno i seguenti: 
 

▪ Provvedere alla verifica delle singole apparecchiature e del funzionamento delle stesse 

▪ Verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalità, tra le attrezzature 

acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti. 

▪ Verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza e al rispetto dei 

principali criteri stabiliti dal Ministero dell’ambiente e della tutela del territorio e del mare; 

▪ Verificare l’esistenza delle licenze d’uso dei software installato ove previsto; 

▪ Verificare l’esistenza dei manuali d’uso per le attrezzature; 

▪ Collaborare con il RUP Dirigente Scolastico, nella redazione del certificato di regolare 

esecuzione/fornitura ai sensi dell’art. 102 del Dlgs. 50/2016 

Prerequisito inderogabile sarà il possesso delle competenze per il settore specifico a cui l’incarico si riferisce. 

Profilo dei destinatari della selezione: 

Per la figura di progettista: 

Docente con laurea in ambito scientifico e/o informatico   con titoli culturali ed esperienze professionali 
specifiche nella gestione dei progetti PON-FESR. 

Per la figura di collaudatore: 

Docente con laurea in ambito scientifico e informatico   o corsi di laurea attinenti, titoli culturali ed esperienze 
professionali specifiche nella gestione dei progetti PON-FESR. 

Personale Assistente Tecnico con diploma di secondo grado ad indirizzo tecnico, scientifico o informatico oppure 

laurea in ambito scientifico con titoli ed esperienze professionali specifiche nella gestione e collaudo di laboratori 

scientifici e informatici e nella gestione dei progetti PON FESR. 

Modalità di partecipazione e inoltro candidature 



 

 

Gli aspiranti al provvedimento di incarico dovranno far pervenire al Dirigente Scolastico dell’Istituto 
d’Istruzione Secondaria Superiore “G. Carducci” di Comiso (Rg), entro le ore 12.00 di mercoledì 5 ottobre  
2022, l’istanza di partecipazione (Allegato A) a mezzo e-mail istituzionale 
(cognome.nome@istitutocarducci.edu.it ), recante nell’oggetto le generalità del candidato e la dicitura: 
“Contiene domanda per la funzione di Progettista o Collaudatore - Progetto P.O.N. FESR “Laboratori green” 
codice 13.1.4A-FESRPON-SI-2022-90 o tramite P.E.C all’indirizzo rgis003008@istruzione.it. 

Parte integrante dell’istanza è la dichiarazione, rilasciata ai sensi delle vigenti norme in materia, di presa 
visione di tutte le condizioni contenute nel presente bando e la Griglia di valutazione dei curricula (Allegato 
B), predisposta sulla base del Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti interni e/o esterni 
deliberato dal Consiglio di Istituto in data 16/07/2018 e contenente anche i limiti e criteri per l’assegnazione 
degli incarichi a valere sul Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola, competenze 
e ambienti per l’apprendimento". 

L’istanza dovrà essere corredata da: 

a) Documento di identità in fotocopia 

b) Curriculum Vitae in formato europeo. 

Nelle istanze presentate non saranno considerati, ai fini del calcolo del punteggio, i dati indicati parzialmente 

o incompleti o non pertinenti alla selezione per cui si partecipa. 

Non saranno ammesse le candidature pervenute oltre i termini di presentazione indicati nel presente avviso, 

nonché quelle prive del CV e/o della firma sull’istanza di partecipazione. 

L’Istituto, pertanto, declina qualsiasi responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine indicato 

dall’Avviso, per qualsiasi tipo di motivazione. 

Modalità di formulazione delle graduatorie delle candidature pervenute 

Tutta la documentazione necessaria sarà disponibile sul sito dell’Istituzione scolastica:  
 

 

Essa rimarrà affissa all’Albo e sul sito web della Scuola per la durata di giorni sette a decorrere dalla data di 
pubblicazione. Trascorso tale termine essa verrà disaffissa dall’Albo medesimo per essere custodita agli atti 
nell’apposito fascicolo e riporterà le relative date di pubblicazione. 

La graduatoria provvisoria verrà pubblicata all’Albo e sul sito web della Scuola entro i cinque giorni successivi 
alla data di scadenza riportata nella presente Avviso. 

La stessa sarà strutturata come segue: 

1) precedenza, in applicazione dei criteri stabiliti nel citato regolamento, all’aspirante che avrà riportato il 

punteggio più alto in assoluto. 
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A parità di punteggio ottenuto: 

a) precedenza all’aspirante che ha riportato il punteggio più alto per esperienze lavorative; 

b) in caso di ulteriore parità all’aspirante anagraficamente più giovane. 

Quest’ultima rimarrà affissa per la durata di giorni sette e, trascorso tale termine, in caso di mancata 
presentazione di reclami avverso la stessa, diventerà definitiva. 

Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo, da formalizzarsi per iscritto, entro i limiti temporali 
di pubblicazione della stessa (sette giorni). 

La graduatoria definitiva a seguito di esame di eventuali reclami verrà pubblicata all’Albo e sul sito web 
dell’Istituzione scolastica. 

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 

sola domanda valida purché rispondente agli standard richiesti. 

In caso di rinuncia per iscritto da parte di aspirante già individuato, si procederà con allo scorrimento della 
graduatoria degli aspiranti con le modalità riportate in precedenza. 

Limiti e Criteri di selezione delle candidature pervenute 

È possibile presentare la propria candidatura per tutte le figure previste dal bando, ma non è possibile cumulare 
i due incarichi per incompatibilità giuridica degli stessi 

Gli aspiranti al conferimento degli incarichi saranno selezionati con provvedimento Dirigenziale, pubblicato 

all’albo pretorio dell’istituto e sul sito web istituzionale al seguente link: 

 

 

Altre informazioni 

- Le ore da retribuire dovranno risultare dai registri delle firme o da altro documento che attesti l’impegno 

orario. 

- Resta comunque convenuto che il pagamento della somma pattuita con i provvedimenti di incarico sarà 
effettuato solo ed esclusivamente dopo l’accertamento dell’esatta corrispondenza tra gli obblighi assunti e 
quanto effettivamente agli atti dell’Istituto, previo accertamento del diritto dei creditori, come previsto 
dall’articolo 11, comma 4, del Decreto Interministeriale numero 44 del 1° febbraio 2001. 

- Il provvedimento di incarico potrà essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennità di 
sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongano l’annullamento 
dell’attività progettuale. 



 

 

- In quest’ultimo caso il provvedimento dovrà essere annullato e non potranno essere riconosciute spese ad esso 
inerenti se non quelle rispondenti all’attività effettivamente svolta fino al momento dell’annullamento, atteso 
anche che l’Autorità di Gestione si riserva, comunque, di valutare l’ammissibilità e la congruità di tali spese. 

- Nulla sarà dovuto, invece, alle figure individuate nel caso di mancata prestazione d’opera a causa di 
fenomeni non imputabili all’Amministrazione Scolastica. 

- Essendo, inoltre, la prestazione in argomento da effettuare effettuata in un Progetto realizzato con 
finanziamenti pubblici, ed essendo l’Istituto solo gestore e non finanziatore, il pagamento verrà effettuato 
entro giorni trenta dalla disponibilità reale delle erogazioni da parte del Ministero dell’Istruzione, 
dell’Università e della Ricerca a prescindere dalla data in cui ciò avvenga. 

La non veridicità delle dichiarazioni rese sarà motivo di rescissione del contratto. 

L'aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l'intera durata del progetto, che si concluderà con la 
chiusura della piattaforma il 31/12/2022. 

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di 
attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali. 

Il presente Avviso interno sarà pubblicato nel sito web dell'istituzione scolastica. 
 

Trattamento dati 

Ai sensi del Regolamento Privacy UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 
l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento 
della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di 
cui al citato Regolamento Privacy. 

Pubblicità e Trasparenza 

Il presente Avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo Pretorio on-line e pubblicato sul sito 

dell’Istituto, Sezione Amministrazione Trasparente. 

Il Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti della Legge 7 agosto 1990 numero 241 e successive 
modificazioni ed integrazioni, con esclusione dell’adozione di quello finale, è il D.S.G.A. dell’Istituzione 
Scolastica. 

Il Responsabile per la Trasparenza, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 43 del D.L.vo 20 aprile 2013 numero 
33, è il Dirigente Scolastico dell’Istituzione scolastica. 

Il Responsabile del Sito web è invitato a pubblicare i dati essenziali previsti dal D.L.vo 20 aprile 2013 numero 
33 per quanto oggetto del presente disposto nella Sezione Amministrazione Trasparente. L’attività oggetto 



 

 

della presente Avviso è cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo nell'ambito del Programma Operativo 
Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la Scuola: competenze e ambienti per l’apprendimento", 
Programmazione 2014-2020 FSE e FESR, annualità 2021, a titolarità del Ministero dell'Istruzione, 
dell'Università e Ricerca - Direzione Generale interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la gestione dei 
Fondi Strutturali e per l’innovazione digitale, Ufficio IV, programmazione e gestione dei fondi strutturali 
europei e nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale. 

ALLEGATI: 

1. Istanza di partecipazione (Allegato A). 

2. Tabella di autovalutazione dei titoli (Allegato B). 

 

Il Dirigente Scolastico 

 (Dott.ssa Maria Giovanna Lauretta) 


