
 

 
 
 

 
 

ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “G. CARDUCCI” 

(Sezioni Artistica – Classica – Scientifica - Tecnico Economico) 

Via  Anna Romano Assenza 97013 Comiso 

COD. MEC:RGIS003008 Cod.Fisc.91008020884 

 e-mail:rgis003008@istruzione.it–rgis003008@pec.istruzione.it 

Telefono 0932-961666    Fax 0932-967897 

Fondi Strutturali Europei - 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 2020. 

Avviso pubblico 
 

Autorizzazione Progetto Codice Identificativo Titolo Progetto CUP 

Avviso pubblico 

9901   del 

20/04/2018 

AOODGEFID/14681 

del 09/05/2019 
10.6.6B-FSEPON-SI-2019-56 

      Experience 
Françoises I55E18000190007 

 

           Comiso, 28/11/2019 

 
Al Fascicolo Progetto PON  

Albo Pretorio on-line 

Sito web – Sezione Amministrazione Trasparente  

Sito Web – Sezione PON 2014-2020 

Atti 

 

Oggetto:Programmazione Fondi Strutturali 2014-2020 FSE e FESR. Programma Operativo Nazionale 

2014IT05M2OP001 “Per la Scuola: competenze e ambienti per l’apprendimento". Avviso pubblico numero 

AOODGEFID/9901 prot. del 20 aprile 2018. Progetto P.O.N. codice 10.6.6B- FSEPON-SI-2019-56 

“Experience  Françoises”.– Avviso di selezione corsisti 

Il Dirigente Scolastico 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche ess.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Presidente della Repubblica 275 dell’8 marzo 1999, Regolamento autonomia scolastica; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto n. 129, concernente Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Assessoriale numero 895 del 31 dicembre 2001 Regolamento concernente  le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti nel territorio della 

RegioneSiciliana, ai sensi dell’art.1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, numero 107; 

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola  – competenze  e  ambienti per 

l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della CommissioneEuropea; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO l’Avviso Pubblico del M.I.U.R. numero AOODGEFID/9901  di protocollo del 20 aprile 2018; 
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VISTA la graduatoria definitiva regionale trasmessa con nota MIUR./AOODGEFID/11290 del 5 aprile 2019 per via 

telematica dal MIUR Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE).Obiettivo Specifico 

10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle 

capacità di docenti, formatori e staff. Azione 10.6.6 Azioni specifiche per la scuola- Stage /TirociniAzione 

10.6.6B Azioni di integrazione e potenziamento di percorsi di alternanza scuola lavoro- Transnazionali Avviso 

AOODGEFID\Prot. n. 9901 del 20/04/2018. 

VISTA la nota MIUR AOODGEFID 0014671 del 9 maggio 2019 trasmessa per via telematica dal Ministero dell’ 

Istruzione, dell’Università e della Ricerca, Direzione Generale interventi in materia di Edilizia Scolastica, per la 

gestione dei Fondi Strutturali e per l’innovazione digitale, Ufficio IV, programmazione e gestione dei fondi 

strutturali europei e nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale, con la quale è stato autorizzato e finanziato il 

Progetto Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE)-

ObiettivoSpecifico10.2.Miglioramentodellecompetenzechiavedeglialunni,Azione 10.2.5. Azioni rivolte allo sviluppo 

delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa, 

Sottoazione 10.6.6B Percorsi di alternanza scuola-lavoro all’estero, progetto cui è stato assegnato il seguente 

codice 10.6.6B FSEPON-SI- 2019-56, Experience Françoises, rientrante nella Programmazione Fondi Strutturali 

2014-2020 FSE e FESR, Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la Scuola: competenze e 

ambienti per l’apprendimento"; 

VISTE  la delibera del Collegio dei docenti n.7 del 29/10/2019 e la delibera del  Consiglio d’Istituto  n. 

22numerodel 29/10/2019, con le quali il progetto è stato preso approvato dai due organi collegiali; 

VISTO il Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2019, predisposto dalla Giunta Esecutiva il 24/01/2019 e 

approvato dal Consiglio di Istituto con  delibera numero24 del 15/03/2019 nella quale il progetto è stato inserito 

con il numero di aggregato “A 04/04 – PON – 10.6.6B – FSEPON-SI-2019-56 Competenze trasversali - Avviso 

9901 del 20/04/2018”; 

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti interni e/o esterni approvato con delibera del 

Consiglio di Istituto numero 2 del 16 luglio2018. 

CONSIDERATO che l’Istituzione Scolastica ha autonomamente proceduto alla generazione del CodiceC.U.P. 

I55E18000190007 per  il  Progetto PON “Potenziamento dei percorsi di Alternanza scuola-lavoro” - codice 

Nazionale 10.6.6B-FSEPON-SI-2019-56, “Experience Françoises”; 

VISTE le vigenti Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative co-finanziate dai Fondi Strutturali 

Europei; 

VISTO il verbale del Gruppo di Coordinamento numero 2 del 22 novembre 2019 nel quale si individuano i criteri 

per la selezione dei corsisti; 

RILEVATA la necessità, preliminarmente, di selezionare gli alunni per l’espletamento del Progetto;  

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso, 

 

comunica 

che è aperta la procedura di selezione di n° 15 studenti frequentanti le classi quarte e quinte del Tecnico  nel 

corrente anno scolastico 2019/2020 per la partecipazione alla mobilità all’estero nell’ambito del progetto  

codice Nazionale 10.6.6B  FSEPON-SI-2019-56, come di seguito indicato: 

 
Modulo formativo - ore Preferenza 

1 “Work in France” (120 ore)  

 

La durata della mobilità è di 28  giorni, 120 ore. 
Obiettivi del progetto 

La finalità principale di questo percorso di Alternanza scuola-lavoro transnazionale  è quello di realizzare sinergie con 

l’estero per migliorare la qualità dell’offerta formativa ed agevolare la transizione dei giovani dalla scuola al mondo del 

lavoro. 

Il progetto permetterà agli alunni di: 

 Verificare le conoscenze, capacità e competenze possedute; 

 Sperimentare le proprie capacità di relazionarsi con modalità collaborative europee in un contesto lavorativo 

estero; 

 Arricchire il proprio bagaglio culturale e riflettere sul ruolo e sulle competenze richieste in un ambiente 

lavorativo, in termini di conoscenze/capacità, comportamentali; 

 Potenziare le capacità di autonomia nella soluzione di problemi; 



 

 Migliorare il livello di conoscenza in una lingua straniera; 

Descrizione del progetto 

Il progetto si articola in un unico modulo e il tirocinio formativo prevederà 30 ore settimanali per un totale di 120 ore 

all’interno dei reparti operativi delle aziende con personale qualificato. Gli alunni potranno essere suddivisi in più gruppi 

in base alla disponibilità delle aziende. 

La realizzazione del percorso in una città come Parigi ha l’ulteriore scopo di rafforzare le competenze di cittadinanza 

europea, indispensabili oggi per i nostri alunni. 

Caratteristiche del progetto 

N° studenti coinvolti: 15 studenti di cui 11 delle classi quarte e 4 delle classi  quinte dell’indirizzo Tecnico – 

Turistico dell’Istituzione Scolastica frequentanti nell’anno scolastico 2019/2020. 

Periodo: 4 settimane- la data di partenza verrà fissata in base alle esigenze organizzative e didattiche della scuola e della 

disponibilità del partenariato estero. 

Copertura delle spese 

La copertura delle spese principali di viaggio, assicurazione e soggiorno viene assicurata sulla base del contributo 

accordato al Progetto PON-FSE predetto. 

Requisiti generali di ammissione 

Sono ammessi a partecipare al progetto gli alunni delle attuali classi dell’Istituto, indirizzo TECNICO- TURISTICO come 

sopra specificato. I requisiti per poter partecipare alla selezione sono i seguenti: 

 Possesso, alla data di pubblicazione del presente Avviso, della certificazione linguistica B1 (Inglese e/o Francese) 

rilasciata da Enti certificatori, riconosciuti dal MIUR (requisito di ammissione); 

 Voto di condotta da 7 a 10; 

 Media dei voti da 6 a 10; 

Si fa riferimento allo scrutinio finale dell’ a.s. 2018/2019. 

Modalità di partecipazione 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, anche dai genitori entro le ore 13.00 del giorno 7 

Dicembre 2019presso l’Ufficio di Segreteria. Non saranno ammesse domande presentate fuori termine. 

La selezione tra le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di una commissione nominata dal Dirigente 

Scolastico, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito riportati nell’allegato A. 

Modalità di valutazione della candidature 

La Commissione di valutazione validerà le candidature in base alle dichiarazioni pervenute e agli esiti degli scrutini finali 

dell’anno scolastico 2018/2019 (giugno 2019).  

L’ esito della selezione con la graduatoria sarà comunicato direttamente ai candidati individuati e sarà pubblicato  sul sito 

e affisso all’Albo dellaScuola. 

Esclusione 

Un candidato selezionato ammesso a partecipare al progetto potrà essere escluso in qualunque momento, ad insindacabile 

giudizio del Dirigente Scolastico, qualora vengano a mancare le condizioni che avevano permesso la sua ammissione, in 

particolare le caratteristiche di affidabilità e responsabilità, la partecipazione alle attività preparatorie e un percorso 

scolastico sostanzialmente positivo. 

Pubblicazione graduatoria 

Al termine della selezione, il Dirigente scolastico con proprio decreto formulerà la graduatoria provvisoria, che verrà 

pubblicata all’albo e sul sito della scuola. Risulteranno vincitori al termine della selezione i 15 candidati che avranno 

conseguito il punteggio maggiore. A parità di punteggio sarà data precedenza in ordine d’importanza: 

A) Media dei voti; 

B) all’età anagrafica (precedenza al candidato più giovane) 

Tutti i candidati presenti nella graduatoria potranno essere convocati in caso di rinuncia di un candidato solo entro l’inizio 

dell’attività. Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso ricorso entro 5 gg. Dalla pubblicazione, trascorsi i quali la 

graduatoria diventerà definitiva. 

Perfezionamento della documentazione 

Sarà cura dei genitori e degli studenti selezionati confermare, entro 3 giorni dalla pubblicazione della graduatoria 

definitiva, la propria disponibilità a partecipare al progetto sottoscrivendo l’apposito modulo (allegato C ) scaricabile dal 

sito della scuola. 

Inoltre, ai candidati in posizione utile nella graduatoria definitiva sarà richiesta una cauzione al fine di coprire, in caso di 

rinuncia al viaggio per giustificati motivi, l’eventuale cambio nominativo del biglietto aereo. La cauzione, se non 

impiegata, sarà restituita. 

Condizioni disciplinari, giuridiche ed assicurative 

I partecipanti al progetto, durante lo svolgimento del corso, saranno sottoposti alle regole della disciplina scolastica, 

dovranno osservare tutti gli obblighi e dovranno rispettare tutte le norme del Paese di destinazione. Il progetto, come 

deliberato dagli Organi Collegiali, è inserito nel PTOF dell ‘istituto; pertanto i partecipanti avranno lo status di studenti in 

attività didattica ai fini delle coperture assicurative obbligatorie sugli infortuni. 

Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall'articolo 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, il responsabile 

unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico. 

Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell'articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti dai candidati saranno 



 

oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all'espletamento della procedura selettiva. 

Pubblicità 

II presente bando è pubblicato sul sito Internet dell’Istitutohttp://www.istitutocarducci.gov.it/index.php 

 
Documenti allegati: 

 - ALLEGATO A : Modulo candidatura 

 - ALLEGATO B : scheda requisiti 

- AALEGATO C: modulo di adesione 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

(Dott.ssa Maria Giovanna Lauretta) 
Firma autografa apposta sull'originale cartaceo e sostituita dall'indicazione a 

stampa del nominativo del soggetto responsabile ex art. 3, c.2, D.Lgs. 39/1993 

http://www.istitutocarducci.gov.it/index.php

